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Als wir im Sommer vergangenen Jahres mit dem Bestand von ca. 80 Dialyse-Standorten mit der rpc-Vorsorgekonzepte GmbH & Co. KG began-
nen, hatten wir uns vorgenommen, in Zukunft auf eine ganzheitliche Absicherung von Unternehmen, Inhaber-Ärzten und deren Familie sowie der 
Mitarbeiter/innen hin zu arbeiten.

Inzwischen sind geschäftliche und private Immobilien, private zusätzliche Absicherungen und weitere Risiken dazugekommen. Neue Risiken wie 
Cyberkriminalität sind ein Beispiel.

Mit dem im Jahre 2001 gegründeten Verbandskonzept haben bundesweit selbstständige Dialysezentren die Möglichkeit, mehr Sicherheit und gün-
stigere Prämien zu erhalten. Versicherungsunternehmen beurteilen Kunden mit Einzelpolicen anders als Mitglieder in bundesweiten Verbandskon-
zepten.

Inhabern, die sich diesem seit 16 Jahren immer wieder weiterentwickelten Konzept noch nicht angeschlossen haben, bieten wir einen kostenfreien 
Vergleich nach Risikopunkten und Prämien an. In der Vergangenheit wurden die Prämien bei identischen Risiken zwischen 10% und 35% reduziert.

Nutzen Sie die Möglichkeiten, die Sie als Verbandsmitglied haben. 
Empfehlungen Ihrer Kollegen finden Sie unter: www.rpc-vorsorgekonzepte.de/download.html

Die rpc-Vorsorgekonzepte für Dialysezentren werden ganzheitlicher!

Die Versicherungsprämien im Gebäudebereich steigen seit Jahren deutlich an.  
Über eine renommierte Versicherungsgesellschaft können wir Ihre Kosten um 10% senken, wenn Ihre Schadenquote in den letzten 5 Jahren gut war. 
Die Bedingungen können sich zudem nur verbessern. Sprechen Sie uns an: info@rpc-vorsorgekonzepte.de

Betriebsimmobilien - Ausgaben im Versicherungsbereich senken

Zum Jahresende sollten Sie Ihren Steuerberater zu steuerlich wirksamen Investitionen ansprechen. Neben den verbreiteten Zuzahlungen ins Versor-
gungswerk gibt es durchaus sinnvolle weitere Möglichkeiten, zwischen 80% und 100% der Versicherungsbeiträge steuerlich geltend zu machen. 
Gerne besprechen wir diese mit Ihnen und Ihrem Steuerberater. Vereinbaren Sie einen Telefontermin mit uns: renken@rpc-vorsorgekonzepte.de

Steuerliche Gestaltung mit Versicherungen

Seit 2016 bieten wir auch die Betreuung Ihrer privaten Versicherungen an. Ein Vergleich lohnt sich. Zudem können wir Ihnen u.a. Sonderkonzepte, 
Sonderrabatte und Ausarbeitungen zur Verfügung stellen: info@rpc-vorsorgekonzepte.de

Private Absicherungen - vergleichen lohnt sich

Gemeinsam mehr Sicherheit und günstigere Prämien

Internet: www.rpc-vorsorgekonzepte.de 	
E-Mail: info@rpc-vorsorgekonzepte.de

Helmut Plagemann			 
Geschäftsführer 		  	
Direktkontakt:	 	 	
Telefon: 0177 - 24 45 187		
E-Mail: plagemann@rpc-vorsorgekonzepte.de

Hartmut Niederle-Renken		
Geschäftsführer 		  	
Direktkontakt:	 	 	
Telefon: 0171 - 45 07 504		
E-Mail: renken@rpc-vorsorgekonzepte.de

Postanschrift 1: 	 	 	 	
rpc-Vorsorgekonzepte GmbH & Co. KG	 	
Hartmut Niederle-Renken	 	 	
Schloss Burgdorf	 	 	 	
Burgstraße 13	 	 	 	
38272 Burgdorf	 	 	 	
Telefon:	 05347 - 94 968 - 69			 
Fax: 	 05347 - 94 968 - 68			 
	 	 	 	 	
Postanschrift 2:	 	 	 	
rpc-Vorsorgekonzepte GmbH & Co. KG	 	
Helmut Plagemann	 	 	
Wallacherstraße 92				  
47495 Rheinberg				  
Telefon:	 02802 - 94 77 833			 
Fax: 	 02802 - 94 78 263
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Über eine renommierte Versicherungsgesellschaft können wir Ihnen, Ihrer Familie und auch Ihren Mitarbeitern eine Berufs-unfähigkeitsabsicherung 
mit vereinfachten oder sogar ohne Gesundheitsfragen anbieten. Angebot anfordern unter:: renken@rpc-vorsorgekonzepte.de

Berufsunfähigkeits-Absicherung ohne Gesundheitsfragen

Das BRSG tritt zum 01.01.2018 in Kraft. Es handelt sich um eine weitgehende Reform, die hier nur 
auszugsweise wiedergegeben werden kann.
Änderungen in § 3 Nr 63 EStG: In der betrieblichen Altersvorsorge können zukünftig bis zu 8% 
anstelle von 4% (254€ p.m. im Jahr 2017) der Beitragsbemessungsgrenze steuerfrei angespart 
werden. Die vollständige Anrechnung auf die Grundsicherung wird aufgehoben. Der Sockelbetrag 
beträgt 100€ pro Monat. Verpflichtende Weitergabe der Sozialabgabenersparnis in Höhe von pau-
schal 15% bei einer Entgeltumwandlung des Arbeitnehmers (außerhalb des Sozialpartnermodels 
ab 01.01.2019). Die Verpflichtung gilt mit einer Übergangsfrist bis 2022 auch für bereits bestehende 
Entgeltumwandlungsvereinbarungen. Bei den notwendigen Veränderungen helfen wir Ihnen gerne. 
Die rpc-Vorsorgekonzepte GmbH & CO. KG bietet außerdem allgemeine Verträge und Einzelberatungen für Ihre Mitarbeiter/innen an. 	 	
	 	 	 	
Weitere Informationen finden Sie auf unseren Internetseiten: www.rpc-vorsorgekonzepte.de/mitarbeiter.html oder rufen Sie uns an.

www.rpc-vorsorgekonzepte.de

Vorsorge-Unternehmen Vorsorge-Ärzte Vorsorge-Mitarbeiter

A
              Berufs-, Betriebshaftpflicht 	
	                  mit Familien-

	 Persönliche Risiken für Ihr 	 	
	 Dialysezentrum und Ihre Familie

	 Betriebliche Altersvorsorge,	 	
	 Kollektivverträge, Einzelberatung

B

C

D

             Inhalts-, Betriebsunterbre-
chung,  	 Elektronikversicherung

	 Vermögenswerte, 
Sachvermögen, 	 	 Allriskde-

	 Betriebliche 	 	
	 Krankenversicherung

            Rechtsschutzversicherung	
	 inklusive Vertrags-

	 Kapitalanlagen und 
	 Vermögensaufbau

	 Gruppen-
	 Unfallversicherung

Betriebliche
Immobilien

	 Private
	 Immobilien

	 Betriebliche 	 	
	 Mitarbeiter-Card

info@.rpc-vorsorgekonzepte.de Tel.: 05347 - 94 968 69 und 02802 - 94 
77 833

Gemeinsam mehr Sicherheit und günstigere Prämien

Arztpraxen generieren und verarbeiten eine hohe Anzahl personenbezogener Daten, insbesondere die Gesundheitsdaten der Patienten.  
Besonders bei diesen hochsensiblen Daten haften Sie über das BDSG (Bundesdatenschutzgesetz). 				  
Die Verantwortlichkeit kann nicht delegiert werden.  
Am Markt gibt es mittlerweile mehrere Anbieter von Cyberversicherungen.  
Die Bedingungen sind jedoch sehr unterschiedlich.  
Viele „Fallstricke“ sind zu beachten.  
Gerne erstellen wir Ihnen ein Angebot bzw.  
senden Ihnen weitere Unterlagen zu:  
info@rpc-vorsorgekonzepte.de

Cyber- und Datenschutz-Absicherung
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